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江苏省纺织工程高级专业技术资格

“绿色通道”评审指导意见

总 则

为进一步做好全省纺织工程专业技术资格评审工作，持

续发挥职称评价的“指挥棒”和风向标作用，为江苏省纺织

行业“绿色通道”评审提供更加快捷的通道，有效促进全省

纺织行业专业技术人才培养，激发人才活力，促进我省纺织

经济社会发展，为江苏省纺织工程人才队伍建设提供智力支

撑。根据国家和我省职称制度改革的有关政策规定，结合我

省纺织行业的实际，制定本行业“绿色通道”评审指导意见

条例。

基本条件

一、政治素质、职业道德要求

坚决拥护中国共产党的领导，遵守中华人民共和国宪法

和法律法规，具有良好的职业道德、学术修养和敬业精神，



作风端正，热爱本职工作，认真履行岗位职责，在专业技术

工作方面无不良诚信记录。

出现下列情形，按相应方式处理：

（一）受过党纪、政务、行政处分的专业技术人员，在

影响期内不得申报专业技术资格评审。

（二）存在伪造学历、资格证书、任职年限等，以及提

供虚假业绩、虚假论文论著、剽窃他人技术成果或伪造试验

数据等学术不端、弄虚作假行为的，一经查实，取消其当年

申报资格。

二、申报人群（符合下列条件之一）

（一）取得重大基础研究和前沿技术突破、解决重大工

程技术难题，在经济社会各项事业发展中作出重大贡献的专

业技术人才；

（二）引进的海外高层次人才和急需紧缺人才；

（三）海外归国人员、党政机关交流或部队转业安置到

企事业单位从事专业技术工作的人员。

评审条件

一、对“取得重大基础研究和前沿技术突破、解决重大

工程技术难题，在经济社会各项事业发展中作出重大贡献的

专业技术人才”，可不设置学历和资历条件，符合下列条件

之一可申报对应等级职称：



正高级工程师：

1、主持完成国家级重大科技项目（含重点研发项目），

项目已通过验收；

2、国家科学技术奖二等奖及以上等次的获奖人员，或

者省科学技术奖一等奖 2 项的获奖（个人排名前 3 名）；

3、主持关键共性技术、前沿引领技术、现代工程技术、

颠覆性技术创新等方面解决“卡脖子”问题 2 项，项目通过

省级行业主管部门鉴定，达到国际先进、国内领先水平，并

获得中国纺织工业联合会科学技术奖一等奖（个人排名前 1）；

4、在岗且从事本专业获得“中华技能大奖”或世界技

能大赛金牌的高技能人才；或者在岗且从事本专业工作满 18

年，获得“全国技术能手”或“江苏技能大奖”的高级技师；

5、作为主要起草人完成国际标准一项，主持或作为主

要起草人完成国家标准两项，地方、行业标准三项，并获得

批准、正式发布和实施（个人排名前 3 名）；

6、对其他符合取得重大基础研究和前沿技术突破、解

决重大工程技术难题，在经济社会各项事业发展中作出重大

贡献的专业技术人才。

高级工程师

1、主持承担国家级重大科技项目（含课题）或国家自

然科学基金面上项目、国家社会科学基金一般项目，并取得

阶段性研究成果；或者主持完成省级重大科技项目，项目已



通过验收；

2、省科学技术奖一等奖的获奖人员（个人排名前 3名），

或二等奖 2 项的获奖人员（限主持人），获国家科学技术奖

项的人员不限排名；

3、主持关键共性技术、前沿引领技术、现代工程技术、

颠覆性技术创新等方面解决“卡脖子”问题 1 项，项目通过

省级行业主管部门鉴定，达到国际先进、国内领先水平，并

获得中国纺织工业联合会科学技术奖一等奖（个人排名前 2）；

4、在岗且从事本专业获得“全国技术能手”或“江苏

技能大奖”或世界技能大赛金银铜牌（含指导教练）或中华

人民共和国职业技能大赛金牌（含指导教练）的高技能人才；

5、负责完成国家、地方、行业技术标准 2 项，且该标

准已在行业（或细分行业）得到推广，取得明显的质量提升

和经济效益；

6、对其他符合取得重要基础研究和前沿技术突破、解

决重大工程技术难题，在经济社会各项事业发展中作出重要

贡献的专业技术人才。

二、对“引进的海外高层次人才和急需紧缺人才”，申

报人需出示申报人所在设（区）市提供的相关人才引进的证

明材料；其“专业能力要求”和“业绩、成果要求”需满足

同等级的资格条件要求〈《江苏省纺织工程专业技术资格条



件》（苏职称〔16〕号）〉，同时“学历和资历”要求需符

合下列条件之一，可申报对应等级职称：

（一）具备博士学位，从事本专业技术工作满 2 年，经

考察合格可申报相应等级职称；

（二）具备硕士学历或学位，或具备第二学士学位，从

事本专业技术工作满 6 年，可申报相应等级职称；

（三）具备大学本科学历或学士学位，从事本专业技术

工作满 8 年，可申报相应等级职称。

三、对“海外归国人员、党政机关交流或部队转业安置

到企事业单位从事专业技术工作的人员”，其“专业能力要

求”和“业绩、成果要求”需满足同等级的资格条件要求〈《江

苏省纺织工程专业技术资格条件》（苏职称〔16〕号）〉，

同时“学历和资历”要求需符合下列条件之一，可申报对应

等级职称：

（一）具备博士学位，从事本专业技术工作 3 年，经考

察合格可申报相应等级职称；

（二）具备硕士学历或学位，或具备第二学士学位，从

事本专业技术工作满 8 年，申报相应等级职称；

（三）具备大学本科学历或学士学位，从事本专业技术

工作满 10 年，申报相应等级职称。

江苏省纺织工程高级职称工作领导小组
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